
CRUZ MARIA FALCONES MONTESDEOCA

Datos generales

Apellidos: FALCONES MONTESDEOCA Nombres: CRUZ MARIA
Fecha
Nacimiento:

21/05/1978 Teléfono: 04  2269836

Situación profesional actual

Institución: ESPOL Unidad
Académica:

FACULTAD DE INGENIERÍA EN
ELECTRICIDAD Y COMPUTACIÓN

Cargo:  PROFESOR NO TITULAR
OCASIONAL (TC)

Dedicación: Tiempo Completo

Actividad
Principal:

Docencia Correo
institucional:

cfalcone@espol.edu.ec

Formación académica

- UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID, ESPAÑA, 07/10/2013, MASTER UNIVERSITARIO EN CIENCIA Y
TECNOLOGIA INFORMATICA

- ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 09/01/2013, MAGISTER EN SISTEMAS DE
INFORMACIÓN GERENCIAL

- ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 27/08/2004, INGENIERA EN
COMPUTACIÓN (ESPECIALIZACIÓN SISTEMAS TECNOLÓGICOS)

Experiencia laboral en el departamento

- FACULTAD DE INGENIERIA EN ELECTRICIDAD Y COMPUTACION,  PROFESOR NO TITULAR
OCASIONAL (TC), 2015 - 2026

- , PROFESOR NO TITULAR OCASIONAL 1 (TC), 2017

- FACULTAD DE INGENIERÍA EN ELECTRICIDAD Y COMPUTACIÓN - (FIEC), PROFESOR OCASIONAL A
TIEMPO COMPLETO, 2014

- FACULTAD DE INGENIERÍA EN ELECTRICIDAD Y COMPUTACIÓN - (FIEC), ASISTENTE TÉCNICO DE
SOPORTE, 2013 - 2014

- FACULTAD DE INGENIERÍA EN ELECTRICIDAD Y COMPUTACIÓN - (FIEC), PROFESOR NO TITULAR
OCASIONAL, 2014

- SERVICIOS PROFESIONALES - ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN, 2017

- TÉCNICOS ESPECIALIZADOS - EJECUCIÓN DE PROYECTOS, 2017

- PROFESOR HONORARIO, 2015

Experiencia laboral en otros departamentos y organizaciones

- ESPOLTECH E.P., ANALISTA FUNCIONAL, 15/11/2013 - 15/03/2014

Principales intereses de investigación

Principales publicaciones de los últimos 5 años

Membresía en sociedades científicas y profesionales

Premios y honores

- DIPLOMA DE HONOR AL MERITO DOCENTE, 28/10/2011

- DIPLOMA A LA DISTINCION LABORAL, 26/10/2011

- PRIMERA MENCION DE HONOR, 28/09/2002

Cursos en el año académico actual

- FUNDAMENTOS DE PROGRAMACIÓN, número de paralelos: 4

- SISTEMAS DE INFORMACIÓN, número de paralelos: 2

Otras responsabilidades en el año académico actual



ASISTENCIA Y PARTICIPACIÓN EN REUNIONES Y/O ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA UNIDAD
ACADÉMICA. PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES DE CALIDAD, EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN, Y
REVISIÓN CURRICULAR; DISEÑO, ELABORACIÓN O TRADUCCIÓN DE MATERIAL DIDÁCTICO O GUÍAS
DOCENTES; TUTORÍA DE PRÁCTICAS EMPRESARIALES; CONSEJERIA ACADÉMICA  (10 ESTUDIANTES
O FRACCIÓN POR HORA); PREPARACIÓN Y TOMA DE EXAMEN DEL ÁREA OFIMÁTICA E INGLÉS

Desarrollo profesional

- ÉTICA PÚBLICA, 04/12/2025 - 21/12/2025, 10 HR., EDUCACIÓN ORGANIZACIONAL CONTINUA

- CONSEJEROS EN ACCIÓN, 16/02/2025 - 08/04/2025, 30 HR., ESPOL

- DIPLOMADO E-LEARNING, 28/07/2023 - 02/12/2023, 68 HR., ESPOL

- GSE2X: LEADERS OF LEARNING, 26/07/2021 - 30/07/2021, 40 HR., HARVARDX

- FORO MUJERES "LIDERAZGO Y TRANSFORMACIÓN", 10/06/2021 - 10/06/2021, 3 HR., IV FORO MUJERES

EMITIDO DESDE EL SISTEMA DE TALENTO HUMANO


