DIEGO JESUS MENENDEZ CHELE

Datos generales

Apellidos: MENENDEZ CHELE Nombres: DIEGO JESUS
Fecha 10/04/2002 Teléfono:
Nacimiento:

Situacion profesional actual

Institucién:  ESPOL Unidad FACULTAD DE CIENCIAS
Académica: NATURALESY MATEMATICAS

Cargo: TECNICO DOCENTE 1 (TC) Dedicacién:  Tiempo Completo

Actividad Docencia Correo dimenend@espol .edu.ec

Principal: institucional:

Formacién académica

- ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 11/03/2025, INGENIERO QUIMICO

Experiencia laboral en el departamento

- FACULTAD DE CIENCIASNATURALES Y MATEMATICAS, TECNICO DOCENTE 1 (TC), 2026
Experiencia laboral en otros departamentos y organizaciones

- UNIVERSIDAD TECNICA DE DELFT , INVESTIGADOR INVITADO, 15/11/2025 - 15/12/2025
- NEDERAGRO, PASANTE DE DEPARTAMENTO DE CALIDAD, 01/03/2023 - 28/03/2023

Principales intereses de investigacion
Principales publicaciones de los ultimos 5 afios
Membresia en sociedades cientificas y profesionales

Premios y honores
- BENEFICIARIO DE BECA DE MAESTRIA ALTO RENDIMIENTO ACADEMICO, 28/04/2025

Cursos en el afio académico actual
Otras responsabilidades en el afio académico actual

Desarrollo profesional

- TECNICAS RECONOCIDAS INSTITUCIONALMENTE PARA EL DESARROLLO DE LAS HABILIDADES
ESENCIALES, 07/12/2026 - 07/12/2036, 1 HR., CENTRO DE INVESTIGACIONES Y SERVICIOS EDUCATIVOS
DE ESPOL

- CURSO DETECCION Y CONTENCION PSICOLOGICA EN EL AULA, 19/09/2026 - 19/09/2036, 10 HR.,
CENTRO DE INVESTIGACIONES Y SERVICIOS EDUCATIVOSY GERENCIA DE BIENESTAR POLITECNICO
DE ESPOL

- ABORDAJE PEDAGOGICO DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE), 28/07/2026 -
28/07/2036, 15 HR., CENTRO DE INVESTIGACIONES Y SERVICIOS EDUCATIVOS Y GERENCIA DE
BIENESTAR POLITECNICO DE ESPOL

- EVALUACION EFECTIVA EN LA EDUCACION SUPERIOR, 27/07/2026 - 27/07/2036, 25 HR., CENTRO DE
INVESTIGACIONES Y SERVICIOS EDUCATIVOS DE ESPOL

- TECNICAS ACTIVAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE PARA LA EDUCACION SUPERIOR, 26/07/2026 -
26/07/2036, 15 HR., CENTRO DE INVESTIGACIONES Y SERVICIOS EDUCATIVOS DE ESPOL

EMITIDO DESDE EL SISTEMA DE TALENTO HUMANO



