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Datos generales

Apellidos: SANCHEZ LIMA Nombres: GONZALO EDUARDO
Fecha
Nacimiento:

31/10/1982 Teléfono:

Situación profesional actual

Institución: ESPOL Unidad
Académica:

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Y HUMANÍSTICAS

Cargo: PROFESOR TITULAR AGREGADO 1
(TC)

Dedicación: Tiempo Completo

Actividad
Principal:

Gestión Administrativa Correo
institucional:

edsanche@espol.edu.ec

Formación académica

- TEXAS A&M UNIVERSITY, ESTADOS UNIDOS, 16/05/2015, DOCTOR OF PHILOSOPHY IN ECONOMICS

- TEXAS A&M UNIVERSITY, ESTADOS UNIDOS, 15/05/2010, MASTER OF SCIENCE IN ECONOMICS

- UNIVERSIDAD ANDINA SIMON BOLIVAR, ECUADOR, 03/06/2009, ESPECIALISTA SUPERIOR EN
FINANZAS

- PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR, ECUADOR, 27/07/2006, ECONOMÍSTA

Experiencia laboral en el departamento

- FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS, PROFESOR TITULAR AGREGADO 1 (TC), 2020 -
A LA FECHA

- FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS,  PROFESOR NO TITULAR OCASIONAL (TC),
2015 - 2020

- , PROFESOR NO TITULAR OCASIONAL 1 (TC), 2017

- PRESTACIÓN SERVICIOS PROFESIONALES, 2015 - 2024

- CONTRATO CIVIL, 2015 - 2016

- PROFESOR INVITADO, 2015

Experiencia laboral en otros departamentos y organizaciones

- TEXAS A&M UNIVERSITY, 01/07/2013 - 15/08/2013

- TEXAS A&M UNIVERSITY, 01/01/2013 - 15/05/2013

- TEXAS A&M UNIVERSITY, 01/01/2013 - 15/05/2013

- TEXAS A&M UNIVERSITY, 15/08/2012 - 31/12/2012

- TEXAS A&M UNIVERSITY, 01/06/2012 - 15/07/2012

- TEXAS A&M UNIVERSITY, 01/01/2012 - 15/05/2012

Principales intereses de investigación

Principales publicaciones de los últimos 5 años

- THE ROLE OF SOCIAL NORMS ON THE WILLINGNESS TO ACT AND DONATE AGAINST SEXUAL
H A R A S S M E N T ;  I N T E R N A T I O N A L  R E V I E W  O F  E C O N O M I C S ;  2 0 2 3 ;
https://link.springer.com/article/10.1007/s12232-023-00442-7

- I’LL BE GOOD FOR GRANDMA: INSTITUTIONAL AND RELATIONAL TRUST AND COVID-19
RESTRICTION COMPLIANCE; ECONOMIC PAPERS; 2023; https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/1759-
3441.12386

- NON-COMPLIANCE NOTIFICATIONS AND TAXPAYER STRATEGIC BEHAVIOR: EVIDENCE FROM
ECUADOR
; INTERNATIONAL TAX AND PUBLIC FINANCE; 2022; https://link.springer.com/article/10.1007/s10797-021-
09677-y

-  PRICE EFFECTS OF THE SPECIAL HOUSING AREAS IN AUCKLAND; NEW ZEALAND ECONOMIC
PAPERS; 2021; https://doi.org/10.1080/00779954.2019.1588916

- PATERNAL MIGRATION AND SCHOOLING CHOICES. A STUDY ON CHILDREN LEFT BEHIND IN
E C U A D O R ;  I N T E R N A T I O N A L  J O U R N A L  O F  E D U C A T I O N A L  D E V E L O P M E N T ;  2 0 2 5 ;
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0738059325000525?dgcid=author

- ON THE NEED FOR FORWARD-LOOKING POLICYMAKING: AN ECUADORIAN CASE; INVESTIGACION
ECONOMICA; 2025; https://revistas.unam.mx/index.php/rie/article/view/89288



- HETEROGENOUS TREATMENT EFFECTS OF A VOLUNTARY INCLUSIONARY ZONING PROGRAM ON
HOUSING PRICES; HOUSING STUDIES; 2025; Heterogenous treatment effects of a voluntary Inclusionary Zoning
program on housing prices

- THE AMENITY VALUE OF CONSTRUCTED WETLANDS; AUSTRALIAN JOURNAL OF AGRICULTURAL
AND RESOURCE ECONOMICS; 2025; https://onlinelibrary.wiley.com/doi/epdf/10.1111/1467-8489.12549

- THE EFFECT OF COVID VACCINATION TIMING ON THE SEROPREVALENCE OF IGG ANTIBODIES:
EVIDENCE FROM THE GUAYAS REGION OF ECUADOR; FRONTIERS IN PUBLIC HEALTH; 2025;
https://www.frontiersin.org/journals/public-health/articles/10.3389/fpubh.2025.1537049/full

- THE EFFECT OF COVID VACCINATION TIMING ON THE SEROPREVALENCE OF IGG ANTIBODIES:
EVIDENCE FROM THE GUAYAS REGION OF ECUADOR; FRONT. PUBLIC HEALTH; 2025;
https://www.frontiersin.org/journals/public-health/articles/10.3389/fpubh.2025.1537049/full

Membresía en sociedades científicas y profesionales

ASSOCIATION OF ENVIRONMENTAL AND RESOURCE ECONOMISTS

LATIN AMERICAN AND CARIBBEAN ECONOMIC ASSOCIATION

Premios y honores

- MEJOR PROFESOR EN ÁREA DE DOCENCIA, 14/12/2018

- MEJOR PROFESOR ÁREA DE INVESTIGACIÓN, 06/11/2017

- THE S. CHARLES MAURICE GRADUATE FELLOWSHIP, 02/06/2014

Cursos en el año académico actual

- ECONOMETRÍA II, número de paralelos: 2

Otras responsabilidades en el año académico actual

ASISTENCIA Y PARTICIPACIÓN EN REUNIONES Y/O ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA UNIDAD
ACADÉMICA. PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES DE CALIDAD, EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN, Y
REVISIÓN CURRICULAR; MIEMBRO DE COMITÉ ACADÉMICO DE POSTGRADO; INVESTIGACIÓN (10
HORAS); DIRECTOR DE UN CENTRO DE INVESTIGACIÓN (20 HORAS)

Desarrollo profesional

- PROGRAMA VALORES EN ACCIÓN, 21/04/2025 - 21/05/2025, 15 HR., ESPOL

- CERTIFICACIÓN COMO OPERADOR SERCOP, 23/10/2021 - 23/10/2021, 1 HR., SERCOP

EMITIDO DESDE EL SISTEMA DE TALENTO HUMANO


