
EMELY XIOMARA VINUEZA BELTRAN

Datos generales

Apellidos: VINUEZA BELTRAN Nombres: EMELY XIOMARA
Fecha
Nacimiento:

24/08/1995 Teléfono:

Situación profesional actual

Institución: ESPOL Unidad
Académica:

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Y HUMANÍSTICAS

Cargo:  PROFESOR NO TITULAR
OCASIONAL (TC)

Dedicación: Tiempo Completo

Actividad
Principal:

Docencia Correo
institucional:

emevinue@espol.edu.ec

Formación académica

- UNIVERSIDAD PARTICULAR DE ESPECIALIDADES ESPIRITU SANTO, ECUADOR, 20/07/2023,
MAGISTER EN GESTION FINANCIERA Y RIESGO

- ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 05/11/2018, INGENIERA EN AUDITORÍA
Y CONTADURÍA PÚBLICA AUTORIZADA

Experiencia laboral en el departamento

- FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS,  PROFESOR NO TITULAR OCASIONAL (TC),
2024 - 2025

Experiencia laboral en otros departamentos y organizaciones

- INTEROC, SENIOR DE CONTRALORIA, 13/07/2023 - 21/01/2024

- INDEPENDIENTE, CONSULTOR CONTABLE Y TRIBUTARIO, 29/01/2021 - A LA FECHA

- TONICORP, ANALISTA CONTABLE , 04/01/2021 - 12/07/2023

- KPMG, SEMISENIOR DE AUDITORIA, 08/01/2018 - 03/01/2021

- ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DEL LITORAL, AYUDANTE DE DOCENCIA, 05/10/2015 - 29/09/2017

Principales intereses de investigación

Principales publicaciones de los últimos 5 años

Membresía en sociedades científicas y profesionales

Premios y honores

- RETO INNOVACCION - EDICION 5, 14/01/2025

Cursos en el año académico actual

- CONTABILIDAD FINANCIERA, número de paralelos: 6

- DESARROLLO PROFESIONAL, número de paralelos: 2

Otras responsabilidades en el año académico actual

ASISTENCIA Y PARTICIPACIÓN EN REUNIONES Y/O ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA UNIDAD
ACADÉMICA. PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES DE CALIDAD, EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN, Y
REVISIÓN CURRICULAR; ORGANIZACIÓN O COLABORACIÓN EN ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN
CON LA SOCIEDAD (CASA ABIERTA, CONCURSOS, FOROS, Y OTRAS AFINES).; TUTORÍA DE
PRÁCTICAS EMPRESARIALES; CONSEJERIA ACADÉMICA  (10 ESTUDIANTES O FRACCIÓN POR HORA)

Desarrollo profesional

- DIPLOMADO EN E-LEARNING, 04/07/2024 - 31/01/2025, 68 HR., CISE ESPOL

EMITIDO DESDE EL SISTEMA DE TALENTO HUMANO


