FRANK CARLOS MALO PINZA

Datos generales

Apellidos: MALO PINZA Nombres: FRANK CARLOS
Fecha 07/05/1986 Teléfono:
Nacimiento:

Situacion profesional actual

Institucion:  ESPOL Unidad FACULTAD DE INGENIERIA EN
Académica: ELECTRICIDAD Y COMPUTACION
Cargo: PROFESOR NO TITULAR Dedicacion:  Tiempo Completo
OCASIONAL (TC)
Actividad Docencia Correo. fmalo@espol.edu.ec
Principal: institucional:

Formacion académica
- ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 11/08/2015, MAGISTER EN SISTEMAS DE
INFORMACION GERENCIAL

- ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 17/10/2009, INGENIERO EN
COMPUTACION ESPECIALIZACION SISTEMAS TECNOLOGICOS

Experiencia laboral en el departamento

- FACULTAD DE INGENIERIA EN ELECTRICIDAD Y COMPUTACION, PROFESOR NO TITULAR
OCASIONAL (TC), 2018 - 2026

- FACULTAD DE INGENIERIA EN ELECTRICIDAD Y COMPUTACION, PROFESOR NO TITULAR
OCASIONAL 1(TC), 2016 - 2017

- SERVICIOS PROFESIONALES - EJECUCION DE ACTIVIDADES, 2023
- SERVICIOS PROFESIONALES - ACTIVIDADES DE CAPACITACION, 2017

Experiencia laboral en otros departamentos y organizaciones

- SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU911 - SAMBORONDON, DIRECTOR ZONAL DE
TECNOLOGIA Y SOPORTE, 01/01/2014 - 31/08/2016

- MINISTERIO COORDINADOR DE SEGURIDAD, ANALISTA DE INNOVACION Y ADMINISTRACION DE
BASE DE DATQOS (Bl), 16/01/2013 - 31/12/2013

Principales intereses de investigacion
Principales publicaciones de los ultimos 5 afios
Membresia en sociedades cientificas y profesionales

Premios y honores

- CERTIFICADO DE LIDER INNOVADOR, 30/04/2025
- CERTIFICADO DE RECONOCIMIENTO INNOVACCION, 16/02/2024

Cursos en el aflo académico actual

- FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION, nimero de paralelos. 4
- SISTEMA DE BASES DE DATOS, nimero de paralelos; 2

Otras responsabilidades en el afio académico actual

TUTORIA DE PRACTICAS EMPRESARIALES; COORDINADOR DE MATERIAS PARA LA MEDICION DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE; TUTORIA DE PRACTICAS DE SERVICIO COMUNITARIO (MIN 2H- MAX
10H); CONSEJERIA ACADEMICA (10 ESTUDIANTES O FRACCION POR HORA); COORDINADOR DE
MATERIA DE UNIDAD ACADEMICA

Desarrollo profesional

- ETICA PUBLICA, 04/12/2025 - 21/12/2025, 10 HR., EDUCACION ORGANIZACIONAL CONTINUA
- INTRODUCCION A GENERATIVE IA, 16/04/2025 - 16/04/2025, 1 HR., GOOGLE CLOUD
- WORKING WITH DATA, 01/04/2025 - 15/04/2025, 20 HR., META



- REACT NATIVE, 01/03/2025 - 20/03/2025, 38 HR., META
- CONSEJEROS EN ACCION, 16/02/2025 - 09/04/2025, 30 HR., ESPOL

EMITIDO DESDE EL SISTEMA DE TALENTO HUMANO



