FREDDY RONALD VELOZ DE LA TORRE

Datos generales

Apellidos: VELOZ DE LA TORRE Nombres: FREDDY RONALD
Fecha 12/12/1975 Teléfono: 04 3708253
Nacimiento:

Situacion profesional actual

Institucion:  ESPOL Unidad FACULTAD DE ARTE, DISENO Y
Académica: COMUNICACION AUDIOVISUAL

Cargo: PROFESOR TITULAR AUXILIAR2(TP)  Dedicacion: Tiempo Parcid

Actividad Correo fveloz@espol .edu.ec

Principal: institucional: =P

Formacién académica

- ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 26/06/2009, MAGISTER EN SISTEMAS DE
INFORMACION GERENCIAL

- ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 14/03/2005, LICENCIADO EN SISTEMAS
DE INFORMACION

- ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 04/12/1998, ANALISTA DE SISTEMAS

Experiencia laboral en el departamento

- DIRECCION DE LA SECRETARIA TECNICA ACADEMICA, DIRECTOR DE LA SECRETARIA TECNICA
ACADEMICA, 2017 - A LA FECHA

- FACULTAD DE ARTE, DISENO Y COMUNICACION AUDIOVISUAL, PROFESOR TITULAR AUXILIAR 2
(TP), 2021 - A LA FECHA

- ESCUELA DE DISENO Y COMUNICACION VISUAL, PROFESOR TITULAR AUXILIAR 1 (TP), 2017 - 2021
- ESCUELA DE DISENO Y COMUNICACION VISUAL, PROFESOR TITULAR AUXILIAR 1 (TC), 2014

- ESCUELA DE DISENO Y COMUNICACION VISUAL, SUBDIRECTOR, 2014 - 2017

-, PROFESOR TITULAR AUXILIAR (TC), 2013 - 2014

- ESCUELA DE DISENO Y COMUNICACION AUDIOVISUAL-EDCOM, PROFESOR AUXILIAR, 2011 - 2012
- ESCUELA DE DISENO Y COMUNICACION AUDIOVISUAL-EDCOM, PROFESOR PREGRADO, 2011

Experiencia laboral en otros departamentos y organizaciones
Principales intereses de investigacion

Principales publicaciones de los ultimos 5 afios

- CONTRIBUTION OF SECTORIAL BRANDS TO THE COMPETITIVENESS OF THE REGIONS AND THE
EMERGING BRANDS; MARKETING AND BRANDING RESEARCH,; 2020;
https://mbr.cikd.calissue_7634 7635V olume+6%2C+|ssuet+1%2C+Winter+2019.html

- CONTRIBUTION OF SECTORAL BRANDS (SECTORIAL BRANDS) TO THE COMPETITIVENESS OF THE
REGIONS AND THE EMERGING BRANDS; MARKETING AND BRANDING RESEARCH; 2020;
https.//mbr.cikd.ca/article_60500.html

- COVID-19: STUDY OF ONLINE TEACHING, AVAILABILITY AND USE OF TECHNOLOGICAL
RESOURCES; ; 2022; https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-
85153819570& origin=resultslist& sort=plf-f& src=s& sid=9263f83010842d608b1abf ac1f 99e1ab& sot=b

- MARCAS UNIVERSITARIAS, CAMBIOS Y MODERNIDAD: IMPACTO DEL CAMBIO DE MARCA
UNIVERSITARIA EN LAS REDES SOCIALES.; ; 2021,
https://www.ingebook.com/ib/NPcd/IB_BooksVis?cod_primaria=1000187& codigo_libro=10583

- INTRODUCTION: ACADEMIC E-BRANDING FOR IMPROVING UNIVERSITY REPUTATION; ; 2020;
https://www.igi-global .com/chapter/introduction/266598

- WHAT THE BRAND BRANDS: A READING FROM THE CONTRIBUTION OF SECTORAL BRANDS TO THE
COMPETITIVENESS OF THE REGIONS.; ; 2019;
http://www.lalibreria.upv.es/porta Ed/UpvGEStore/products/p_6539-1-1

Membresia en sociedades cientificas y profesionales

Premios y honores



Cursos en el afo académico actual

- ORGANIZACION DE COMPUTADORES, niimero de paraelos: 2

Otras responsabilidades en el afio académico actual

ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN REUNIONES Y/O ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA UNIDAD
ACADEMICA. PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DE CALIDAD, EVALUACION Y ACREDITACION, Y
REVISION CURRICULAR; CONSEJERIA ACADEMICA (10 ESTUDIANTES O FRACCION POR HORA);
TUTORIA ACADEMICA DE PROYECTO INTEGRADOR (2H POR PROYECTO)

Desarrollo profesional

- OPERADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE COMPRAS PUBLICAS, 03/02/2024 - 03/02/2024, 1 HR., SERCOP

- OPERADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE COMPRAS PUBLICAS, 25/09/2021 - 25/09/2021, 1 HR.,
SERVICIO NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA

EMITIDO DESDE EL SISTEMA DE TALENTO HUMANO



