
JAVIER ALEJANDRO TIBAU BENITEZ

Datos generales

Apellidos: TIBAU BENITEZ Nombres: JAVIER ALEJANDRO
Fecha
Nacimiento:

28/01/1986 Teléfono:

Situación profesional actual

Institución: ESPOL Unidad
Académica:

FACULTAD DE INGENIERÍA EN
ELECTRICIDAD Y COMPUTACIÓN

Cargo: PROFESOR TITULAR AUXILIAR 2
(TC)

Dedicación: Tiempo Completo

Actividad
Principal:

Investigación Correo
institucional:

jtibau@espol.edu.ec

Formación académica

- VIRGINIA POLYTECHNIC INSTITUTE AND STATE UNIVERSITY, ESTADOS UNIDOS, 19/12/2019,
DOCTOR OF PHILOSOPHY MAJOR COMPUTER SCIENCE AND APPLICATIONS

- UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNYA, ESPAÑA, 30/09/2010, MÁSTER UNIVERSITARIO EN
COMPUTACIÓN

- ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 04/02/2009, INGENIERO EN
COMPUTACIÓN (ESPECIALIZACIÓN SISTEMAS MULTIMEDIA)

Experiencia laboral en el departamento

- FACULTAD DE INGENIERIA EN ELECTRICIDAD Y COMPUTACION, PROFESOR TITULAR AUXILIAR 2
(TC), 2021 - A LA FECHA

- FACULTAD DE INGENIERIA EN ELECTRICIDAD Y COMPUTACION, PROFESOR TITULAR AUXILIAR 1
(TC), 2014 - 2021

- FACULTAD DE INGENIERÍA EN ELECTRICIDAD Y COMPUTACIÓN - (FIEC), PROFESOR AUXILIAR, 2014
- 2018

- FACULTAD DE INGENIERÍA EN ELECTRICIDAD Y COMPUTACIÓN - (FIEC), , 2011 - 2013

- , PROFESOR TITULAR AUXILIAR (TC), 2013 - 2014

- FACULTAD DE INGENIERÍA EN ELECTRICIDAD Y COMPUTACIÓN - (FIEC), PROFESOR, 2011 - 2012

- PROFESOR POSGRADO, 2020

- CONTRATO CIVIL, 2012

Experiencia laboral en otros departamentos y organizaciones

Principales intereses de investigación

Estudio los aspectos sociales del uso de la tecnología, con el propósito de ofrecer sistemas que se adapten mejor a las
necesidades y valores de las personas. Con este propósito, aplico metodologías de investigación y de práctica basadas en
el Diseño Centrado en el Humano.

Principales publicaciones de los últimos 5 años

- NETWORKED EXPERIMENTS AND MODELING FOR PRODUCING COLLECTIVE IDENTITY IN A GROUP
OF HUMAN SUBJECTS USING AN ITERATIVE ABDUCTION FRAMEWORK; SOCIAL NETWORK ANALYSIS
AND MINING; 2020; https://link.springer.com/article/10.1007/s13278-019-0620-8

- DATA ANALYSIS ON A DOMESTIC MEDIA SPACE CONNECTING INTERNATIONALLY DISTRIBUTED
FAMILIES; PROCEEDINGS OF THE 2020 INTERNATIONAL CONFERENCE ON INFORMATION AND
COMMUNICATION; 2020; https://dl.acm.org/doi/10.1145/3392561.3397584

- DATA ANALYSIS AND MODELING PIPELINES FOR CONTROLLED NETWORKED SOCIAL SCIENCE
EXPERIMENTS; PLOS ONE; 2020;

- REFLECTIONS FROM THE CLASSROOM AND BEYOND: IMAGINING A DECOLONIZED HCI
EDUCATION; CHI EA '20: EXTENDED ABSTRACTS OF THE 2020 CHI CONFERENCE ON HUMAN FACTORS
IN COMPUTING SY; 2020; https://dl.acm.org/doi/abs/10.1145/3334480.3381808?casa_token=hWcuxjp-
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Membresía en sociedades científicas y profesionales

Premios y honores



Cursos en el año académico actual

- DESARROLLO DE JUEGOS DE VIDEO, número de paralelos: 2

- ESTRUCTURAS DE DATOS, número de paralelos: 2

Otras responsabilidades en el año académico actual

CONSEJERIA ACADÉMICA  (10 ESTUDIANTES O FRACCIÓN POR HORA); ASISTENCIA Y PARTICIPACIÓN
EN REUNIONES Y/O ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA UNIDAD ACADÉMICA. PARTICIPACIÓN EN
ACTIVIDADES DE CALIDAD, EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN, Y REVISIÓN CURRICULAR; JEFE DE
LABORATORIO  DE DOCENCIA (MIN 2H - MAX 5H); MIEMBRO PRINCIPAL DEL CONSEJO DIRECTIVO DE
UNIDAD ACADÉMICA; TUTORÍA A GRUPO O CLUB ESTUDIANTIL

Desarrollo profesional

- CURSO TUTORIAL PARA DOCENTES: LÍDER DE CANVAS, 01/03/2021 - 31/05/2021, 10 HR., ESPOL

- CURSO INTRODUCTORIO PARA PREVENIR LA VIOLENCIA DE GÉNERO EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR,
01/01/2021 - 30/04/2021, 120 HR., ESPOL

EMITIDO DESDE EL SISTEMA DE TALENTO HUMANO


