KENNY JAIRO DUENAS TOVAR

Datos generales

Apellidos: DUENASTOVAR Nombres: KENNY JAIRO
Fecha 23/07/1998 Teléfono:
Nacimiento:

Situacion profesional actual

Ingtitucion:  ESPOL Unidad FACULTAD DE INGENIERIA EN
Académica: CIENCIASDE LA TIERRA

Cargo: TECNICO DE INVESTIGACION 1 (TC)  Dedicacion: Tiempo Completo

Actividad Docencia Correo kenjduen@espol.edu.ec

Principal: institucional:

Formacién académica
- ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 25/03/2022, INGENIERO/A GEOLOGO/A

Experiencia laboral en el departamento

- FACULTAD DE INGENIERIA EN CIENCIAS DE LA TIERRA, TECNICO DE INVESTIGACION 1 (TC), 2023 -
2025

- SERVICIOS PROFESIONALES - EJECUCION DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION, 2023

Experiencia laboral en otros departamentos y organizaciones
Principales intereses de investigacion

Principales publicaciones de los ultimos 5 afios

- EVALUATION OF THE POTENTIAL OF COASTAL CLIFFS AS GEOSITES FOR THE PROMOTION OF
GEOTOURISM; GEOGRAPHY AND SUSTAINABILITY; 2023;
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/ S2666683923000470

- GEODIVERSITY ASSESSMENT TO REGIONAL SCALE: ECUADOR AS A CASE STUDY;
ENVIRONMENTAL SCIENCE A ND POLICY; 202 2;
https://www.sci encedirect.com/science/article/pii/S1462901122001964

- ASSESSMENT OF UNESCO GLOBAL GEOPARKS WEBSITES FOR A PUBLIC GEOCOMMUNICATION;
INTERNATIONAL JOURNAL OF GEOHERITAGE AND PARKS; 2024;
https.//www.sci encedirect.com/science/article/pii/S2577444124000194

Membresia en sociedades cientificas y profesionales

Premios y honores

-MERITO A LA INVESTIGACION - ORO, 30/11/2023
- ORIENTACION A LA INVESTIGACION CIENTIFICA, 15/11/2022

Cursos en el affo académico actual

Otras responsabilidades en el afio académico actual
APOY O ACADEMICO EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACION
Desarrollo profesional

- FUNDAMENTOS DE PETROFISICA Y REGISTROS OPEN HOLE, 22/04/2024 - 29/04/2024, 12 HR.,
FACULTAD DE INGENIERIA EN CIENCIASDE LA TIERRA

- FESTIVAL UNIVERSITY 2022: WELCOME TO PLANET B, 19/08/2022 - 14/09/2022, 150 HR., JOHANNES
KEPLER UNIVERSITY LINZ & ARSELECTRONICA GMBH

EMITIDO DESDE EL SISTEMA DE TALENTO HUMANO



