KATIA LORENA RODRIGUEZ MORALES

Datos generales

Apellidos: RODRIGUEZ MORALES Nombres: KATIA LORENA
Fecha 03/10/1979 Teléfono:
Nacimiento:

Situacion profesional actual

Institucion:  ESPOL Unidad FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Academica: Y HUMANISTICAS
Cargo: PROFESOR NO TITULAR Dedicacion:  Tiempo Completo
OCASIONAL (TC)
Actividad Docencia Correo krodri ol .edu.ec
Principal: institucional: 9@ep

Formacion académica

- NEWPORT UNIVERSITY, ESTADOS UNIDOS, 02/07/2012, DOCTOR OF PHILOSOPHY IN BUSINESS
ASMINISTRATION

- UNIVERSIDAD DE CHILE, CHILE, 09/12/2003, MAGISTER EN FINANZAS

- ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 17/02/2003, ECONOMISTA CON
MENCION EN GESTION EMPRESARIAL (ESPECIALIZACION FINANZAYS)

Experiencia laboral en el departamento

- FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS, PROFESOR NO TITULAR OCASIONAL (TC),
2015 - 2025

- FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS, PROFESOR NO TITULAR OCASIONAL 1 (TC),
2017

- FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALESY HUMANISTICAS, PROFESOR PREGRADO, 2012 - 2014
- PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES, 2016 - 2025

- SERVICIOS PROFESIONALES - ACTIVIDADES DE CAPACITACION, 2015 - 2018

- TECNICOS ESPECIALIZADOS - EJECUCION DE PROYECTOS, 2017

- PROFESOR POSTGRADO, 2012

Experiencia laboral en otros departamentos y organizaciones

- CINDA, EVALUADOR EXTERNO, 05/07/2019 - 25/09/2019

- ESPOL, COORDINACION ADMINISTRATIVA DE POSTGRADO, 01/05/2018 - A LA FECHA
- UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO, EVALUADOR EXTERNO, 01/06/2016 - 19/08/2016
- SENESCYT, 22/07/2015 - 22/10/2015

- UNIVERSIDAD SANTA MARIA, 01/07/2013 - 30/09/2013

- ESPOL, COORDINADORA DE LA MAESTRIA EN FINANZAS, 01/03/2013 - 30/04/2018

- VALUE METRICS S.A., CONSULTORA ADJUNTA, 01/02/2012 - A LA FECHA

Principales intereses de investigacion

Capital de marca, valoracion de marcas e intangibles, resultados financieros de actividades de marketing, evaluacién de
proyectos, valoracion de empresas, Falsificaciones, gestion en educacion.
Pertenezco a grupo de investigacion: Marketing Analytics Research Group

Principales publicaciones de los ultimos 5 afios

- INTENTION TO ENROLL AND RECOMMEND A HIGHER EDUCATION INSTITUTION FOR STEM
DEGREES: A BRAND VALUATION APPROACH; ESTUDIOS GERENCIALES; 2023;
https://www.icesi.edu.co/revistas/index.php/estudios_gerenciales/article/view/5967

- DETERMINANTS OF SATISFACTION WITH ONLINE FOOD DELIVERY PROVIDERS AND THEIR IMPACT

ON RESTAURANT BRANDS; JOURNAL OF HOSPITALITY AND TOURISM TECHNOLOGY; 2023;
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/JHT T-04-2021-0117/full/html

- COVID-19 LOCKDOWN AND THE SATISFACTION WITH ONLINE FOOD DELIVERY PROVIDERS;
ESTUDIOS GERENCIALES; 2021,

- EPFIDURAL ANESTHESIA FOR CESAREAN SECTION WITH 0.125% VERSUS 0.25% BUPIVACAINE: AN
ECUADORIAN PROSPECTIVE COHORT; CIRUGIA Y CIRUJANOS; 2021; 10.24875/CIRU.20000567



- ANALYSIS OF THE ECUADORIAN GOVERNMENT’'S PROPOSED METHODOLOGY OF BRAND
VALUATION: APPLICATION IN AGRICULTURAL SECTOR BRANDS.; JOURNAL OF AGRIBUSINESS IN
DEVELOPING A ND EMERGING ECONOMIES; 2021;
https.//www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/JA DEE-05-2021-0124/full/html ?skipTracking=true

- ANALYSISOF THE ECUADORIAN

GOVERNMENT’ S PROPOSED

METHODOLOGY OF BRAND VALUATION:

APPLICATION IN AGRICULTURAL

SECTOR BRANDS; JOURNAL OF AGRIBUSINESS IN DEVELOPING AND EMERGING ECONOMIES; 2021;
https://www.emeral d.com/insight/2044-0839.htm

- LA TEORIA DE OPCIONES EN LA EVALUACION DE PROYECTOS INMOBILIARIOS: LA OPCION DE
ESPERAR.; PROCEEDINGS OF THE 18TH LATIN AMERICAN AND CARIBBEAN CONFERENCE FOR
ENGINEERING AND TECHN; 2020; http://www.laccei.org/L ACCEI2020-Virtual Edition/meta/FP10.html

Membresia en sociedades cientificas y profesionales

Premios y honores

- MEJOR PROFESOR, 29/07/2022
- MEJOR PROFESOR, 17/03/2017
- MEJOR PROFESOR AREA DE GESTION, 22/12/2015

Cursos en el aflo académico actual

- FUNDAMENTOS DE INVERSIONES, nimero de paraelos: 2
- GESTION DE PROYECTOS, niimero de paralelos: 2
- MATEMATICAS FINANCIERAS, niimero de paralelos: 2

Otras responsabilidades en el afio académico actual

COORDINADOR DE ACREDITACION INTERNACIONAL DE CARRERA O PROGRAMA (MIN 5H-MAX 12H
POR CARRERA); ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN REUNIONES Y/O ACTIVIDADES PROGRAMADAS
POR LA UNIDAD ACADEMICA. PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DE CALIDAD, EVALUACION Y
ACREDITACION, Y REVISION CURRICULAR; APOYO A LA ACREDITACION IN'TERNACIONAL
CONSEJERIA ACADEMICA (10 ESTUDIANTES O FRACCION POR HORA); INVESTIGACION (10 HORAYS)

Desarrollo profesional

- ACREDITACION INTERNACIONAL - RUTA CRITICA EN LA IMPLEMENTACION Y SU MANTENIMIENTO,
18/03/2025 - 20/03/2025, 12 HR., ACBSP

- CONSEJEROS EN ACCION, 14/02/2025 - 10/04/2025, 30 HR., ESPOL

- SEMINARIO SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL EN LOS NEGOCIOS:
VALUACION DE PI, 30/11/2023 - 30/12/2023, 6 HR., INDECOPI

- POTENCIA TUS CLASES CON CHAT GPT, 12/09/2023 - 12/09/2023, 2 HR., CISE
- CERTIFICADO EN BOLSA DE VALORES, 30/06/2023 - 02/07/2023, 15 HR., UNIVERSIDAD ICESI

EMITIDO DESDE EL SISTEMA DE TALENTO HUMANO



