MARY JOVANNA RIVADENEIRA MORALES

Datos generales

Apellidos: RIVADENEIRA MORALES Nombres: MARY JOVANNA
Fecha 16/11/1991 Teléfono:
Nacimiento:

Situacion profesional actual

Institucion:  ESPOL Unidad FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Academica: Y HUMANISTICAS
Cargo: PROFESOR NO TITULAR Dedicacion:  Tiempo Completo
OCASIONAL (TC)
Actividad Docencia Correo majoriv. ol .edu.ec
Principal: institucional: . aQesp

Formacion académica

- BRUNEL UNIVERSITY LONDON, REINO UNIDO, 20/10/2022, MASTER OF SCIENCE IN ENGINEERING
MANAGEMENT

- ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 21/11/2013, INGENIERA EN AUDITORIA
Y CONTADURIA PUBLICA AUTORIZADA

Experiencia laboral en el departamento
- FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS, PROFESOR NO TITULAR OCASIONAL (TC),

2024 - 2025

- FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS, PROFESOR NO TITULAR OCASIONAL (MT),
2023 - 2024

- SERVICIOS PROFESIONALES - EJECUCION DE ACTIVIDADES, 2018 - 2020
- SERVICIOS PROFESIONALES - ACTIVIDADES DE CAPACITACION, 2017 - 2018

Experiencia laboral en otros departamentos y organizaciones

- ESPOL - ESPOL TECH-EP, COORDINADOR ACADEMICO, 01/03/2023 - A LA FECHA

- IMAYKAN4R, CONSULTOR DE AUDITORIA INTERNA Y PROYECTOS, 10/08/2022 - A LA FECHA
- BRUNEL LONDON UNIVERSITY, 11/10/2021 - 28/01/2022

- BRUNEL LONDON UNIVERSITY, 11/10/2021 - 25/01/2022

- INDEPENDIENTE, CONSULTOR DE AUDITORIA, CONTABILIDADA Y PROYECTOS, 26/06/2017 - A LA
FECHA

- PROJECTSCOTLAND, ASISTENTE, 09/05/2016 - 28/08/2016
- ASESORANDO MAS, AUDITOR EXTERNO, 02/01/2012 - 30/08/2013

Principales intereses de investigacion
Principales publicaciones de los ultimos 5 afios
Membresia en sociedades cientificas y profesionales

Premios y honores

- FINALISTA DEL RETO INNOVACCION, 16/02/2024
- RECONOCIMIENTO - LEADERSHIP AWARD 2022-23 READY PROGRAMME, 14/12/2022
- RECONOCIMIENTO - BRUNELPLUS GOLD AWARD, 09/08/2022

Cursos en el afo académico actual

- CONTABILIDAD FINANCIERA, nimero de paralelos: 2
- ESTUDIO DE CASOS DE CIENCIAS SOCIALES, nimero de paralelos: 9

Otras responsabilidades en el afio académico actual



SALIDAS DE CAMPO PARA ACTIVIDADES DE VINCULACION; ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN
REUNIONES Y/O ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA UNIDAD ACADEMICA. PARTICIPACION EN
ACTIVIDADES DE CALIDAD, EVALUACION Y ACREDITACION, Y REVISION CURRICULAR;
COORDINADOR DE MATERIA DE UNIDAD ACADEMICA; COORDINADOR DE MATERIAS PARA LA
MEDICION DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE; CONSEJERIA ACADEMICA (10 ESTUDIANTES O
FRACCION POR HORA)

Desarrollo profesional

- CERTIFICACION GESTION ADMINISTRATIVA, 29/04/2025 - 29/05/2030, 0 HR., MINISTERIO DEL TRABAJO
- CERTIFICACION GESTION ADMINISTRATIVA, 28/04/2025 - 28/05/2030, 0 HR., MINISTERIO DEL TRABAJO

- ACREDITACION INTERNACIONAL - RUTA CRITICA EN LA IMPLEMENTACION Y SU MANTENIMIENTO,
18/03/2025 - 20/03/2025, 12 HR., ACBSP - ESPOL

- EMPOWERING STUDENTS THROUGH RESEARCH-BASED LEARNING, 30/01/2025 - 30/01/2025, 2 HR.,
ESPOL - CENTRO DE INVESTIGACIONESY SERVICIOS EDUCATIVOS

- AUDITORIA INTERNA Y EXTERNA: DEL INFORME A LA MEJORA CONTINUA, 29/01/2025 - 31/01/2025,
12 HR., LIDERAZGO - CAPACITACIONESY EVENTOS

EMITIDO DESDE EL SISTEMA DE TALENTO HUMANO



