
MARIA CLAUDIA MARQUEZ PINARGOTE

Datos generales

Apellidos: MARQUEZ PINARGOTE Nombres: MARIA CLAUDIA
Fecha
Nacimiento:

29/11/1978 Teléfono:

Situación profesional actual

Institución: ESPOL Unidad
Académica:

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Y HUMANÍSTICAS

Cargo:  PROFESOR NO TITULAR
OCASIONAL (TC)

Dedicación: Tiempo Completo

Actividad
Principal:

Docencia Correo
institucional:

mcmarquez@espol.edu.ec

Formación académica

- FLORIDA ATLANTIC UNIVERSITY, ESTADOS UNIDOS, 16/12/2004, MASTER OF ARTS WITH MAJOR
COMMUNICATION

- FLORIDA ATLANTIC UNIVERSITY, ESTADOS UNIDOS, 15/12/2000, LICENCIADA EN CIENCIAS
MENCION MARKETING Y ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

- INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR BLUE HILL, ECUADOR, 01/02/1999, TECNICO SUPERIOR EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Experiencia laboral en el departamento

- FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS,  PROFESOR NO TITULAR OCASIONAL (TC),
2016 - 2026

- FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS, PROFESOR NO TITULAR OCASIONAL (TP),
2019 - 2025

- GERENCIA DE RELACIONES EXTERNAS, GERENTE DE RELACIONES INTERNACIONALES, 2019 - 2022

- FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y CIENCIAS DE LA PRODUCCION, PROFESOR NO TITULAR
OCASIONAL 1 (TC), 2017

- FACULTAD DE INGENIERÍA EN MECÁNICA Y CIENCIAS DE LA PRODUCCIÓN - (FIMCP), PROFESOR NO
TITULAR OCASIONAL, 2014

- FACULTAD DE INGENIERÍA EN MECÁNICA Y CIENCIAS DE LA PRODUCCIÓN - (FIMCP), PROFESOR NO
TITULAR, 2013

- PRESTACIÓN SERVICIOS PROFESIONALES, 2019 - 2026

- PROFESOR INVITADO, 2019 - 2021

Experiencia laboral en otros departamentos y organizaciones

Principales intereses de investigación

Principales publicaciones de los últimos 5 años

Membresía en sociedades científicas y profesionales

LATIN AMERICA STUDY ASSOCIATION

Premios y honores

- RECONOCIMIENTO POR DISTINCIÓN EN EL ÁREA DE DOCENCIA ESPOL, 29/10/2015

Cursos en el año académico actual

- ADMINISTRACIÓN DE LA INNOVACIÓN, número de paralelos: 1

- ESTUDIO DE CASOS DE CIENCIAS SOCIALES, número de paralelos: 8

- FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN, número de paralelos: 2

- INVESTIGACIÓN DE MERCADOS, número de paralelos: 1

Otras responsabilidades en el año académico actual



CONSEJERIA ACADÉMICA  (10 ESTUDIANTES O FRACCIÓN POR HORA); RESPONSABLE DE PROYECTO
O ACTIVIDAD INSTITUCIONAL; RESPONSABLE DE PROYECTO O ACTIVIDAD DE INTERÉS DE LA
UNIDAD ACADÉMICA; TUTORÍA DE PRÁCTICAS DE SERVICIO COMUNITARIO (MIN 2H- MAX 10H);
COORDINADOR DE PROGRAMA DE POSTGRADO

Desarrollo profesional

- ÉTICA PÚBLICA, 04/12/2025 - 21/12/2025, 10 HR., EDUCACIÓN ORGANIZACIONAL CONTINUA

- ACCREDITATION COUNCIL FOR BUSINESS SCHOOLS AND PROGRAMS, 15/03/2025 - 17/03/2025, 12 HR.,
ACCREDITATION COUNCIL FOR BUSINESS SCHOOLS AND PROGRAMS

- EMPLOYEE EXPERIENCE, 27/09/2023 - 28/09/2023, 16 HR., CX AGENCY/ IDE BUSINESS SCHOOL

- CONGRESO CASE AMÉRICA LATINA, 24/03/2022 - 25/03/2022, 12 HR., CASE

- GESTIÓN DE LOS LÍDERES DEL CAMBIO, 03/01/2022 - 04/02/2022, 15 HR., EDUCACIÓN
ORGANIZACIONAL CONTINUA ESPOL

EMITIDO DESDE EL SISTEMA DE TALENTO HUMANO


