
NADIA JOSE LAGASCA LOAIZA

Datos generales

Apellidos: LAGASCA LOAIZA Nombres: NADIA JOSE
Fecha
Nacimiento:

11/11/1996 Teléfono:

Situación profesional actual

Institución: ESPOL Unidad
Académica:

FACULTAD DE INGENIERÍA EN
CIENCIAS DE LA TIERRA

Cargo: TÉCNICO DOCENTE 1 (TC) Dedicación: Tiempo Completo
Actividad
Principal:

Docencia Correo
institucional:

nlagasca@espol.edu.ec

Formación académica

- UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL, ECUADOR, 26/10/2020, INGENIERA GEOLOGA

Experiencia laboral en el departamento

- FACULTAD DE INGENIERIA EN CIENCIAS DE LA TIERRA, TÉCNICO DOCENTE 1 (TC), 2023 - 2025

- FACULTAD DE INGENIERIA EN CIENCIAS DE LA TIERRA, TÉCNICO DE LABORATORIO 1 (TC), 2025

- PROFESOR INVITADO, 2022 - 2023

Experiencia laboral en otros departamentos y organizaciones

- Wong&Wong, GEOLÓGA CONSULTORA, 24/08/2022 - 11/10/2022

- BITEKSO S.A, ESPECIALISTA EN CARTOGRAFÍA, 28/07/2022 - 30/09/2022

- ESPOLTEL, GEOLÓGA CONSULTORA, 01/05/2022 - 31/05/2022

Principales intereses de investigación

Prospección geológica, Cartografía geológica, Análisis de riesgos geológicos aplicando Sistemas de Información
Geográfica, Topografía, Exploración geológica, Estabilidad de Taludes, Mecánica de Rocas, Investigación, Estructuras
sismo-resistentes, Mecánica de Suelos.

Principales publicaciones de los últimos 5 años

Membresía en sociedades científicas y profesionales

Premios y honores

Cursos en el año académico actual

- EVALUACIÓN DE YACIMIENTOS MINERALES, número de paralelos: 1

- HIDROGEOLOGÍA, número de paralelos: 1

- TOPOGRAFÍA, número de paralelos: 1

Otras responsabilidades en el año académico actual

VISITAS TÉCNICAS Y SALIDAS DE CAMPO (ADICIONALES DE LAS HORAS CONSIDERADAS PRÁCTICAS
DE LA MATERIA); APOYO A LA ACREDITACIÓN INTERNACIONAL; ORGANIZACIÓN O COLABORACIÓN
EN ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD (CASA ABIERTA, CONCURSOS, FOROS, Y
OTRAS AFINES).

Desarrollo profesional

- GESTIÓN TÉCNICA DE PASIVOS AMBIENTALES MINEROS (PAM), 28/08/2023 - 29/09/2023, 40 HR., CEDIA
- FICT - IKIAM

- DIPLOMADO E-LEARNING, 28/07/2023 - 02/12/2024, 68 HR., CISE

- CÓMO IMPLEMENTAR CHATGPT EN EL PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE, 08/05/2023 -
08/05/2023, 2 HR., CISE

- ABORDAJE PEDAGÓGICO DE LAS NECESIDADES  EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE), 08/05/2023 -
17/05/2023, 15 HR., CISE

- HERRAMIENTAS PARA GENERAR BIENESTAR, 27/04/2023 - 27/04/2023, 2 HR., CISE

EMITIDO DESDE EL SISTEMA DE TALENTO HUMANO


