
PABLO VIDAL FERNANDEZ

Datos generales

Apellidos: VIDAL FERNANDEZ Nombres: PABLO
Fecha
Nacimiento:

06/01/1984 Teléfono:

Situación profesional actual

Institución: ESPOL Unidad
Académica:

FACULTAD DE ARTE, DISEÑO Y
COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL

Cargo: PRESTACIÓN SERVICIOS
PROFESIONALES

Dedicación: Tiempo Parcial

Actividad
Principal:

Correo
institucional:

pabvidal@espol.edu.ec

Formación académica

- UNIVERSITAT JAUME I, ESPAÑA, 11/02/2021, DOCTOR DENTRO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN
CIENCIAS DE LA COMUNICACION

- UNIVERSITAT JAUME I, ESPAÑA, 26/09/2017, MASTER UNIVERSITARIO EN NUEVAS TENDENCIAS Y
PROCESOS DE INNOVACION EN COMUNICACION

Experiencia laboral en el departamento

- PRESTACIÓN SERVICIOS PROFESIONALES, 2025

Experiencia laboral en otros departamentos y organizaciones

- UN I VERS I DAD TÉCN I CA PART I CULAR DE LOJA  (UTPL), DOCENTE DE POSGRADO EN LA
ASIGNATURA DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA AL MARKETING, 11/03/2025 - 14/07/2025

- UN I VERS I DAD I NTERNAC I ONAL DE LA R I OJA (UN I R), DOCENTE DE POSGRADO EN LAS
ASIGNATURAS DE INBOUND MARKETING Y ANALÍTICA DE CLIENTES., 10/09/2024 - A LA FECHA

- PONT I F I C I A UN I VERS I DAD CATÓL I CA (PUCE), DOCENTE DE POSGRADO EN LA ASIGNATURA
DE PLAN DE SOCIAL MEDIA Y GESTIÓN DE COMUNIDADES ONLINE., 12/12/2023 - 11/12/2024

- UN I VERS I DAD POL I TÉCN I CA DE VALENC I A, DOCENTE DE POSGRADO EN LA ASIGNATURA DE
NARRATIVAS TRANSMEDIA Y STORYTELLING, 05/11/2023 - 11/03/2025

- UN I VERS I DAD JAUME I  DE CASTELLÓN, DOCENTE DE POSGRADO EN LA ASIGNATURA DE
MARKETING DE CONTENIDOS., 11/04/2022 - 13/02/2025

- UN I VERS I DAD TECNOLÓG I CA ECOTEC , DOCENTE DE POSGRADO EN LAS ASIGNATURAS DE
DIRECCIÓN DE MARKETING  Y SOCIAL MEDIA MARKETING, 03/09/2019 - 07/05/2025

Principales intereses de investigación

Principales publicaciones de los últimos 5 años

Membresía en sociedades científicas y profesionales

Premios y honores

Cursos en el año académico actual

Otras responsabilidades en el año académico actual

Desarrollo profesional

EMITIDO DESDE EL SISTEMA DE TALENTO HUMANO


