RAIZZA BELEN MAQUIZACA NAJERA

Datos generales

Apellidos: MAQUIZACA NAJERA Nombres: RAIZZA BELEN
Fecha 28/01/1992 Teléfono:
Nacimiento:

Situacion profesional actual

Institucion:  ESPOL Unidad FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Académica: Y HUMANISTICAS
Cargo: PROFESOR NO TITULAR Dedicacion: - Tiempo Completo
OCASIONAL (TC)
Actividad Docencia Correo. rmaguiza@espol .edu.ec
Principal: institucional:

Formacion académica

- ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 19/09/2017, MAGISTER EN MARKETING
DE DESTINOS Y PRODUCTOS TURISTICOS

- UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL, ECUADOR, 16/05/2014, INGENIERA EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS TURISTICASY HOTELERAS

Experiencia laboral en el departamento

- FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS, PROFESOR NO TITULAR OCASIONAL (TC),
2018 - 2024

- PROFESOR POSGRADO, 2023
Experiencia laboral en otros departamentos y organizaciones

- UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMPRESARIAL DE GUAYAQUIL, , 02/10/2017 -

- PURPLE BRIDE, SERVICIO DE PLANIFICACION DE BODAS Y EVENTOS, PROPIETARIA, 04/09/2017 -
- HOTEL SHERATON GUAYAQUIL, COORDINADORA DE EVEN, 02/06/2014 - 30/06/2017

- HOTEL SHERATON GUAYAQUIL, ASISTENTE DE A&B, 13/03/2013 - 02/06/2014

- HOTEL SHERATON GUAYAQUIL, HOSTESS RESTAURANTE, 04/10/2012 - 04/03/2013

Principales intereses de investigacion
Principales publicaciones de los ultimos 5 afios

Membresia en sociedades cientificas y profesionales
ASOCIACION ECUATORIANA DE LUBRICANTES

Premios y honores

- MENCION HONORIFICA DE PLATA MERITO ACADEMICO SEMETRE B, 01/09/2010
- MENCION HONORIFICA DE PLATA MERITO ACADEMICO SEMESTRE A, 19/02/2010

Cursos en el afio académico actual

- CONGRESOS Y EVENTOS, nimero de paraelos: 2
- GESTION HOTELERA, nimero de paraelos: 1
- OPERACION TURISTICA, nimero de paralelos: 1

Otras responsabilidades en el afio académico actual

VISITASTECNICASY SALIDAS DE CAMPO (ADICIONALES DE LASHORAS CONSIDERADAS PRACTICAS
DE LA MATERIA); RESPONSABLE DE PROYECTO O ACTIVIDAD DE INTERES DE LA UNIDAD
ACADEMICA; ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN REUNIONES Y/O ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR
LA UNIDAD ACADEMICA. PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DE CALIDAD, EVALUACION Y
ACREDITACION, Y REVISION CURRICULAR; TUTORIA A GRUPO O CLUB ESTUDIANTIL CONSEJERIA
ACADEMICA (10 ESTUDIANTES O FRACCION POR HORA)

Desarrollo profesional

EMITIDO DESDE EL SISTEMA DE TALENTO HUMANO



