
RONALD WILLIAM VILLAFUERTE ARIAS

Datos generales

Apellidos: VILLAFUERTE ARIAS Nombres: RONALD WILLIAM
Fecha
Nacimiento:

06/05/1972 Teléfono: 04  3708267

Situación profesional actual

Institución: ESPOL Unidad
Académica:

FACULTAD DE ARTE, DISEÑO Y
COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL

Cargo: PROFESOR TITULAR AUXILIAR 2
(TC)

Dedicación: Tiempo Completo

Actividad
Principal:

Docencia Correo
institucional:

rvillafu@espol.edu.ec

Formación académica

- ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 20/05/2015, MAGÍSTER EN DISEÑO Y
GESTION DE MARCA

- ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 11/05/2012, MAGÍSTER EN
COMUNICACIÓN PÚBLICA DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA

- ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 27/03/2006, LICENCIADO EN DISEÑO Y
PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL

- ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 27/07/2001, TECNÓLOGO EN DISEÑO
GRÁFICO Y PUBLICITARIO

- ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DEL LITORAL, ECUADOR, 01/11/1996, TECNOLOGO EN MECANICA

Experiencia laboral en el departamento

- FACULTAD DE ARTE, DISEÑO Y COMUNICACION AUDIOVISUAL, PROFESOR TITULAR AUXILIAR 2
(TC), 2021 - A LA FECHA

- DIRECCION DE ADMISIONES, PROFESOR TITULAR AUXILIAR 1 (TC), 2016 - 2021

- FACULTAD DE ARTE, DISEÑO Y COMUNICACION AUDIOVISUAL,  PROFESOR NO TITULAR
OCASIONAL (TC), 2014 - 2016

- ESCUELA DE DISEÑO Y COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL-EDCOM, PROFESOR PREGRADO, 2011 - 2013

- TÉCNICOS ESPECIALIZADOS - EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN, 2023

- SERVICIOS PROFESIONALES - EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES, 2017 - 2019

- SERVICIOS PROFESIONALES - ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN, 2017 - 2018

Experiencia laboral en otros departamentos y organizaciones

Principales intereses de investigación

Principales publicaciones de los últimos 5 años

- PROGRAMA PILOTO ANIMADO INFANTIL SOBRE CAUSAS Y CONSECUENCIAS DEL CAMBIO
C L I M A T I C O . ;  Ñ A W I  A R T E  D I S E Ñ O  Y  C O M U N I C A C I Ó N ;  2 0 2 0 ;
http://www.revistas.espol.edu.ec/index.php/nawi/article/view/681

- DISEÑANDO ESTRATEGIAS PARA LA RESILIENCIA CLIMÁTICA EN CIUDADES; ; 2020;

- DISEÑANDO ESTRATEGIAS PARA LA RESILIENCIA CLIMÁTICA EN CIUDADES, INFORME DE
POLITICAS; ; 2020;

Membresía en sociedades científicas y profesionales

Premios y honores

- HONOR AL MÉRITO DOCENTE, 28/10/2010

- EXCELENCIA ACADÉMICA, 07/10/2009

- HONOR AL MÉRITO DOCENTE, 04/10/2007

Cursos en el año académico actual

- FOTOGRAFÍA PARA MEDIOS, número de paralelos: 2

- MATERIA INTEGRADORA DE PRODUCCIÓN PARA MEDIOS DE COMUNICACIÓN, número de paralelos: 1



- PROYECTO AUDIOVISUAL I, número de paralelos: 3

- VIDEOGRAFÍA, número de paralelos: 2

Otras responsabilidades en el año académico actual

COORDINADOR DE MATERIA DE UNIDAD ACADÉMICA; ASISTENCIA Y PARTICIPACIÓN EN
REUNIONES Y/O ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA UNIDAD ACADÉMICA. PARTICIPACIÓN EN
ACTIVIDADES DE CALIDAD, EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN, Y REVISIÓN CURRICULAR; MIEMBRO
ALTERNO CONSEJO DIRECTIVO DE UNIDAD ACADÉMICA; CONSEJERIA ACADÉMICA  (10
ESTUDIANTES O FRACCIÓN POR HORA); TUTORÍA DE PRÁCTICAS DE SERVICIO COMUNITARIO (MIN
4H- MAX 10H)

Desarrollo profesional

- TALLER I-ART. CÁPSULAS INFORMATIVAS PARA INVESTIGADORES NOVEL, 31/07/2023 - 03/08/2023, 12
HR., ESPOL - FADCOM

- 5S Y GUÍA OPERATIVA DE PRÁCTICA SEGURA, 31/01/2023 - 31/01/2023, 4 HR., STAC, Vicerectorado I+D+i

- DESARROLLO DE COMPETENCIAS, METAS DE APRENDIZAJE Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD”,
22/07/2022 - 16/09/2022, 50 HR., FADCOM - ESPOL

- INTRODUCCIÓN A LA PLATAFORMA AULA VIRTUAL, 18/05/2021 - 18/05/2021, 2 HR., ESPOL - FADCOM

- ACTIVE VS PASSIVE WITH JIMENA RIVADENEIRA, 13/01/2021 - 13/01/2021, 2 HR., ESPOL

EMITIDO DESDE EL SISTEMA DE TALENTO HUMANO


